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ПОЛОЖЕНИЕ
О ШКОЛЕ ОБУЧЕНИЯ НАВЫКАМ УХОДА ЗА ЛИЦАМИ
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ, ГРАЖДАНАМИ
ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДАМИ
«ШКОЛА УХОДА»
В КУВО «УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ                                НАСЕЛЕНИЯ БУТУРЛИНОВСКОГО РАЙОНА»











г. Бутурлиновка


I.Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом  от 28.12.2013 № 442-ФЗ  «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», во исполнении письма департамента социальной защиты Воронежской области от 02.02.2018 г. № 82-21/126         «О внедрении  технологии «Школа ухода». 
1.2. Настоящее положение определяет порядок и регулирует деятельность Школы обучения  навыкам  ухода  за лицами с ограниченными возможностями, гражданами пожилого возраста и инвалидами (далее - «Школа ухода») с целью сохранения и  укрепления здоровья, поддержания эмоционально – психологического состояния граждан пожилого возраста, инвалидов и повышения качества ухода за пожилыми гражданами, инвалидами и лицами с ограниченными возможностями в домашних условиях.
1.3. Услуги по обучению навыкам общего ухода  за лицами с ограниченными возможностями, гражданами пожилого возраста  и  инвалидами в «Школе ухода» предоставляются социальным работникам, инвалидам, родственникам лиц с ограниченными возможностями, добровольцам и другим лицам, осуществляющим уход за инвалидами, гражданами пожилого возраста на дому.   
1.4. Обучение навыкам общего ухода в «Школе ухода» осуществляется бесплатно.                                                                                                                            
1.5.  «Школа ухода»  создается  на базе    КУВО «Управление социальной  
 защиты населения Бутурлиновского района». В своей деятельности руководствуется уставом учреждения, положением о структурном подразделении, в состав которого входит «Школа ухода» и положением о «Школе ухода».
1.6. «Школа ухода» создается и ликвидируется приказом директора Учреждения.

II. Цели и задачи  «Школы ухода»

2.1. Основные цели «Школы ухода»:

- достижение оптимально возможного уровня жизни и социальной адаптации лиц с ограниченными возможностями, граждан пожилого возраста и инвалидов в привычной для них домашней обстановке, в окружении семьи; 
- повышение эффективности социально-реабилитационных мероприятий;
- создание благоприятной обстановки и психологической атмосферы в семье, обеспечивающей снятие последствий психотравмирующих ситуаций, нервно- психической напряженности;
- формирование личностных предпосылок для адаптации к изменяющимся условиям и мотивации на здоровье, побуждающих к активной жизни в социуме;
- снижение риска возможности развития тяжелых осложнений;
- снижение потребности в услугах лечебно – профилактических учреждений и учреждений социального обслуживания, оказывающих реабилитационные услуги.


2.2. Основные задачи «Школы ухода»:

2.2.1. Обучение социальных работников, инвалидов, родственников лиц с ограниченными возможностями, добровольцев и других лиц, осуществляющих уход за инвалидами, гражданами пожилого возраста на дому: 
- навыкам общего ухода; 
- методам контроля за изменениями состояния здоровья инвалида или  пожилого человека, перенесшего тяжёлое заболевание; 
- профилактики осложнений;
- принципам общего ухода; 
- принципам правильного позиционирования;
- методам дезинфекции; 
- навыкам медицинских манипуляций;
- методам самообслуживания и самоконтроля;
- использованию технических средств реабилитации. 

2.2.2. Информирование социальных работников, инвалидов, родственников лиц с ограниченными возможностями, добровольцев и других лиц, осуществляющих уход за инвалидами, гражданами пожилого возраста на дому: 
 - о видах и формах  государственной помощи и поддержки населения              (льготах и гарантиях);
- о роли и значимости технических средств реабилитации и предметов ухода за больными;
- о социальном обслуживании на дому;
- о социальном обслуживании в стационарных  учреждениях  социального обслуживания.




III. Организация деятельности  «Школы ухода»
3.1. Обучение в «Школе ухода» осуществляется в режиме рабочего времени организации, согласно Плану – графику занятий по обучению навыкам ухода  за лицами с ограниченными возможностями, гражданами пожилого возраста и инвалидами. 
3.2. Обучение предусматривает групповые занятия. 
3.3. Численный состав участников группы от 1 до 10 человек. 
3.4. Продолжительность обучения 5 дней. 
3.5. К проведению занятий могут привлекаться специалисты лечебно - медицинских учреждений, медицинских учебных заведений (колледжей, ВУЗов).
 3.6. Обучение включает изучение теоретических основ и практическое освоение навыков ухода за  лицами с ограниченными возможностями, гражданами пожилого возраста  и  инвалидами. 
3.7. Руководство работой «Школы ухода» осуществляет ответственный  сотрудник, назначенный приказом директора. 

         В обязанности сотрудника входит: 
- работа с лечебно-медицинскими  учреждениями для организации лекций и практических занятий;
- работа  с привлечением социальных работников учреждения по выявлению граждан, нуждающихся в обучении в  «Школе ухода» и формированию групп для обучения.

